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ZINSERAKADEMIE

Romy Kasper sammelt seit iber 20 Jahren aktiv Verkaufs- und
Flihrungserfahrung bei Mode Zinser.
In lhrer jetzigen Rolle als Personalreferentin flir den Bereich Aus- und Weiterbildung
Kann sie das Flachenwissen und das Wissen aus zahlreichen personlichen
Weiterbildungen in Trainings und Seminaren sehr gut transportieren und

Ist mit Herz und Seele dabei.
Themenschwerpunkte sind bei Romy Kasper Verkauf, Kommunikation und Resilienz.
Als Business und Personal Coach werden auch gerade heikle Themen, die im Alltag aufkommen,

professionell betreut.

Als Personalreferentin ist Romy Kasper sowohl fiir die Auszubildenden, als auch die

Handelsfachwirte und die dualen Studenten zustandig.
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